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0. GIRIS

« 0.GIRIS
= 0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmalidir.

1. OGRENCILER

« 1. OGRENCILER

= 1.1. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve
Ogrenci degisimi uygulamalar yiiriitiiliiyor olmalidir. Ayrica, baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak
tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

= 1.2, Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak
anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik
edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

» 1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek
danismanlik hizmetleri etkin bicimde verilmelidir.

» 1.4. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6lciilmeli ve
degerlendirilmelidir.

= 1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir
yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

2. PROGRAMIN EGIiTiM AMACLARI

e 2.PROGRAMIN EGITIM AMACLARI

= 2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari
tanimlanmis olmalidir.

= 2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri
istenen kariyer hedeflerine ve mesleki beklentilere uymalidir.

= 2.3. Amaglar, {iniversitenin, fakiilte/enstitii/’Y O/MYO’nun ve boliimiin
misyonlariyla uyumlu olmalidir.

= 2.4. Amaglar, programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek
belirlenmelidir.

= 2.5. Programin amaglar1 kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis
olmalidir.

= 2.6. Program i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla glincellenmelidir.

3. PROGRAM CIKTILARI

e 3. PROGRAM CIKTILARI

= 3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek ig¢in
gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve
ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD
ve Dbenzeri) degerlendirme ¢iktilarim1 da igerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar: tanimlayabilirler.

= 3.2. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklar1 kanitlanabilmelidir.




4. SUREKLI IYILESTIRME

e 4.SUREKLIIYILESTIRME

4.1. Kurulan o6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen
sonuglarin  programin  siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak
kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar|
olmak {izere, programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik
bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

5. MUFREDAT

e 5. MUFREDAT

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini
destekleyen bir miifredati (egitim plani) olmalidir.

5.2. Miifredatin uygulanmasinda kullanilacak 06gretim yoOntemleri,
istenen bilgi, beceri ve davranmiglarin Ogrencilere kazandirilmasini
saglayacak bicimde tasarlanmalidir.

5.3. Miifredatin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini giivence altina
alacak ve stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetimi sistemi
bulunmalidir.

5.4. Miifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS igerecek sekilde temel
bilim egitimi bulunmalidir.

5.5. Miifredat, programin dogasina uygun bicimde ilgili disipline
yonelik meslek egitimini (mihendislik, fen, saglik, egitim ve benzeri)
icermelidir.

5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar,
ilgili standartlar1 ve gergeke¢i kisitlart ve kosullari icerecek bir ana
uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.

6. OGRETIM KADROSU

e 6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, ogretim elemani-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluglar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢imde sayica yeterli olmalidir.
6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin
bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir.

6.3. Atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralanan o6lgiitleri
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor]
olmalidir.

7. ALTYAPI

o 7.ALTYAPI

7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 0grenmeye yonelik bir
atmosfer hazirlamaya yardimc1 olmalidir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal
ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam




yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim elemant
iliskilerini canlandiran uygun altyap1 mevcut olmalidir.

= 7.3. Programlar O&grencilerine ilgili modern teknoloji araglarini
kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve
enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve Ogretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel
caligmalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

» 7.4, Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarma ve
program ¢iktilarina ulagsmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

= 7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik
onlemleri alinmis olmalidir.

= 7.6. Engelli 6grenciler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

« 8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

= 8.1. Universite ydnetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve
bunlarin dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun
stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

= 8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve
mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

= 8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve
isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

= 8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve
kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program
ciktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

e 9.0RGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
= 9.1. Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik,
fakiilte/enstiti/YO/MYO, bolim ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

10. UZAKTAN EGITIM

« 10. UZAKTAN EGITIM

= 10.1. Programda uzaktan egitimle yiiriitiilen dersler i¢in olusturulmus
nitelikli bir alt yap1 bulunmalidir.

= 10.2. Uzaktan egitim siireclerinde 6grencilere senkron ve asenkron
secenekler bir arada sunulmalidir.

= 10.3. Uzaktan egitim siire¢lerinde 6grencinin aktif olarak katilabildigi
Ogretim siirecleri tasarlanmalidir.

= 10.4. Uzaktan egitim siireclerinde farkli degerlendirme yontemleri ile
program kazanimlarinin verilme durumu izlenmelidir.

11. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

e 1.PROGRAMA OZGU OLCUTLER




= 11.1. Programin bu 6l¢iitlerde ifade edilmeyen programa 6zgii Ol¢iitleri
varsa bu konularda da programin amagclarina ulagabilmesi i¢in gerekli
tedbirler alintyor olmalidir.
12. SONUC
e 12. SONUC
= 12.1. Tim degerlendirme Olgiitleri kapsaminda programin bulundugu
nokta, gliclii yanlar1 ve gelismeye agik yonleri hakkinda genel bir
degerlendirme yapilmali, gelismeye acik yonler hakkinda yapilmasi
gerekenler Oneriler bigiminde sunulmalidir.
0. GIRIS
0. GIRIS

0.1. Programa ait genel, tanitici bilgiler sunulmahdir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Pazar Meslek Yiiksekokulu Cocuk Bakimi ve Genglik
Hizmetleri Boliimii biinyesinde yer alan Cocuk Gelisimi Programi, 2013-2014 egitim-6gretim
yilinda 6grenci kabul ederek egitim faaliyetlerine baslamistir. Egitim dili Tiirk¢e olan
program, iki y1l ve dort yartyildan olugan 120 AKTS’lik bir 6n lisans programidir. Programi
basartyla tamamlayan 6grenciler Cocuk Gelisimi alaninda 6n lisans derecesi almaktadir.

Programin amaci; ¢cocuk gelisimi ve erken ¢ocukluk egitimi alanindaki temel ilke, kavram ve
kuramlar1 bilen; kuramsal bilgisini uygulamaya aktarabilen; cocuklarin gelisim 6zellikleri ile
saglik, bakim ve egitim ihtiyaclarini1 degerlendirebilen; yas ve gelisim diizeyine uygun ortam,
materyal ve etkinlikler hazirlayabilen nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmektir. Program
ayrica ¢ocuk haklarina saygili, mesleki etik ilkeleri benimseyen, 6zel gereksinimli gocuklarin
ithtiyaglarimi1  taniyan, yaratici, sabirli, hosgorili ve empatik bireyler yetistirmeyi
amaclamaktadir.

Program mezunlari, resmi ve 6zel okul Oncesi egitim kurumlarinda, kres ve giindiiz
bakimevlerinde, ¢ocuk kuliiplerinde, 6zel egitim kurumlarinda ve ¢ocuklara yonelik farkli
hizmet kuruluglarinda destek egitim personeli olarak gorev yapabilmektedir. Mezunlar Dikey
Gecis Sinavi’nda basarili olmalar1 halinde ilgili lisans programlarina devam edebilmektedir.

2025-2026 egitim-dgretim yilinda programin egitim-dgretim faaliyetleri bir Dr. Ogr. Uyesi,
bir Ogr. Gor. Dr. ve bir Ogr. Gor. olmak iizere ii¢ dgretim elemani tarafindan yiiriitiilmektedir.
Programin iletisim adresi Esentepe Mahallesi Cevre Yolu Caddesi No:65, 60800 Pazar/Tokat;
elektronik posta adresi ise pazarmyo@gop.edu.tr’dir.
Kanitlar
1) Program Kilavuzu

1. OGRENCILER
1. OGRENCILER

1.1. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 68renci degisimi uygulamalari
yiiriitiilliiyor olmahdir. Ayrica, baska kurumlarda ve/veya programlarda alimmis dersler ve


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/2d6a3314-1d6c-4a18-83b8-4f5341a6b85a.pdf

1. OGRENCILER
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tamimlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.
Programa yatay gecis, muafiyet, intibak, ¢ift ana dal, yan dal ve kurumlar arasi kredi
transferine iliskin islemler, Tokat Gaziosmanpasa Universitesinin ilgili ydnetmelik ve
yonergeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Kurum i¢i ve kurumlar arasi yatay gecis
basvurular ilgili akademik takvim ve kontenjanlar ¢ergcevesinde alinmakta; bagvurular yetkili
komisyon ve kurullar tarafindan degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin daha 6nce baska bir yﬁksekégretim kurumunda veya programda basariyla
kredi/AKTS degeri ve basar1 durumu dikkate alinarak degerlendlrllmektedlr. Kararlar 11g111
boliim ve birim yénetim kurullarinca alinmakta ve Ogrenci Bilgi Sistemine islenmektedir.
2025-2026 akademik takviminde muafiyet basvurular ile ¢ift ana dal ve yan dal bagvurular
icin belirli tarihler tanimlanmustir.

Program mezunlar ise Dikey Gegis Sinavi aracilifiyla basta Cocuk Gelisimi, Okul Oncesi
Ogretmenligi, Ozel Egitim, Saghk Y&netimi ve Sosyal Hizmet olmak iizere ilgili lisans
programlarina gecis yapabilmektedir. Programda yiiriitilen biitiin islemler Ogrencilere
akademik danigmanlik, program kilavuzu ve {iniversitenin ilgili birimleri araciligiyla
duyurulmaktadir.

Kanitlar
1) Giincel Gecis Kontenjanlari

1.2. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak

ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler ahnmahdir.
Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi hareketlilik programlarindan yararlanmasini desteklemek
amacityla Erasmus+ basta olmak {lizere degisim programlarina iliskin bilgilendirme ve
yonlendirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Yeni kayit yaptiran 6grencilere uygulanan uyum
programlarinda degisim programlari, bagvuru kosullari, 6grenim ve staj hareketliligi olanaklari
hakkinda bilgi verilmektedir. Akademik danigmanlar ve tiniversitenin ilgili koordinatorliikleri,
basvuru siireclerinde 6grencilere rehberlik etmektedir.

Ogrencilerin uluslararasi hareketlilik olanaklar1 konusunda farkindalik kazanmalar1 amaciyla
Erasmus Days gibi bilgilendirici etkinliklere katilimlar1 tesvik edilmistir. Bununla birlikte
onceki 0z degerlendirme sonucunda Erasmus+ ve benzeri uluslararasi hareketlilik
firsatlarindan yararlanan Ogrenci ve Ogretim elemani sayisinin artirilmasi, programin
gelismeye acik yonlerinden biri olarak belirlenmistir. Bu nedenle duyurularin daha sistematik
yapilmasi, basarili hareketlilik 6rneklerinin 6grencilerle paylasilmasi ve bagvuru siirecine
iligskin bireysel danigsmanligin artirilmasi planlanmaktadir.
Kamtlar
1) Erasmus Tanitim Giuinleri Pazar MY O Konferans Salonu

2) Erasmus Tanmitim Giinleri Pazar MY O Konferans Salonu

1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmetleri etkin
bicimde verilmelidir.
Programda 6grencilere ders se¢imi, akademik ilerleme, kariyer planlamasi, dikey gegis,
mezuniyet kosullart ve karsilagilan akademik sorunlar hakkinda danismanlik hizmeti
sunulmaktadir. 2025-2026 egitim-6gretim yilinda birinci smif Ogrencilerinin akademik
damsmanhigi Ogr. Gér. Dr. Hasan Ugur Serdaroglu, ikinci sinif dgrencilerinin akademik
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1. OGRENCILER

danismanhg ise Dr. Ogr. Uyesi Hatice Kefeli tarafindan yiiriitiilmektedir. Danismanlarin
kurumsal elektronik posta adresleri ve iletisim bilgileri Program Kilavuzunda yayimlanmaistir.

Danigmanlar 6grencilerin dénemlik ders kayitlarint Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden kontrol

ederek onaylamakta; basarisiz olunan, tekrarlanmasi gereken veya mezuniyet igin

tamamlanmas1 gereken dersler konusunda 6grencilere rehberlik etmektedir. Ayrica program

miifredatinda yer alan Kariyer Planlama dersi araciligiyla 6grencilerin kendilerini tanimalari,

kariyer seceneklerini degerlendirmeleri, 6z gegmis hazirlama, is arama, lisans egitimine devam

etme ve kamu/6zel sektor istihdam olanaklar1 hakkinda bilgi edinmeleri saglanmaktadir.
Kanitlar

1) Program Kilavuzu-Danismanlik Saatleri

2) Kariyver Planlamasi Uzman Daveti

1.4. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve

tutarh yontemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.
Programdaki 6lgme ve degerlendirme siiregleri Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ile ders bilgi paketlerinde agiklanan esaslar
dogrultusunda yiiriitilmektedir. Ogrenciler her ders i¢in en az bir ara smav ve yariy1l sonu
smavina alinmaktadir. Program Kilavuzunda ara sinav ve yariyil i¢i ¢aligmalarinin basari
notuna katkisiin yiizde 40, yariy1l sonu sinavinin katkisinin ytizde 60 oldugu; toplam basari
puaninin en az 60 ve yartyil sonu sinav puaninin en az 50 olmasi gerektigi belirtilmistir.

Dersin niteligine bagli olarak yazili sinavlarin yaninda 6dev, proje, sunum, uygulama, etkinlik
plani, materyal tasarimi, uygulama dosyasi, gézlem ve performans degerlendirmesi gibi
tamamlayict yontemlerden yararlanilmaktadir. Derslerin amaclari, 6grenme ¢iktilari, haftalik
icerikleri ve degerlendirme bigimleri donem basinda Program Kilavuzu ve ders izlenceleri
araciligiyla oOgrencilere aciklanmaktadir. Simav takvimlerinin Onceden ilan edilmesi,
degerlendirme &lgiitlerinin  dgrencilere bildirilmesi, smav sonuglarmin Ogrenci Bilgi
Sisteminde yayimlanmasi ve itiraz siireclerinin yonetmelik kapsaminda yiiriitiilmesi; 6lgme ve
degerlendirmenin seffaf, adil ve tutarli olmasini giivence altina almaktadir.
Kamtlar
1) Giincel Yonetmelik

1.5. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programmn gerektirdigi tiim kosullarin

yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.
Programdan mezun olabilmek i¢in dgrencilerin 6gretim planindaki biitiin zorunlu ve se¢cmeli
dersleri basariyla tamamlamasi, toplam 120 AKTS kazanmasi ve iiniversite mevzuatinda
belirlenen asgari genel not ortalamasmi saglamasi gerekmektedir. Ogrencilerin devam, ders
basarisi, toplam AKTS, genel not ortalamasi ve basarisiz ders bilgileri Ogrenci Bilgi Sistemi
tizerinden izlenmektedir.

Donem baslarinda 6grencilerin ders kayitlar1 akademik danigsmanlar tarafindan incelenerek
onaylanmaktadir. Mezuniyet asamasinda ise Ogrencinin transkripti, tamamladigi AKTS
miktari, basarisiz veya eksik dersi bulunup bulunmadig1 ve diger mezuniyet yiikiimliiltikleri
danisman ve ilgili birimler tarafindan kontrol edilmektedir. Mezuniyet kosullarini
saglayamayan 6grenciler i¢in yonetmelikte ongoriilen biitiinleme, tek ders ve azami siire sonu
ek sinav uygulamalarn yiiriitiilmektedir. Boylece mezuniyet karari, Ogrenci Bilgi Sistemindeki
dogrulanabilir kayitlar ve yetkili akademik/idari birimlerin kontrolleri temelinde
verilmektedir.
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1. OGRENCILER

Kanitlar
1) Danisan Takip OBS.png

2. PROGRAMIN EGiTiM AMACLARI
2. PROGRAMIN EGIiTiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar1 tanimlanmis olmahdir.

Cocuk Gelisimi Programinin egitim amaci acik ve kapsamli sekilde tanimlanmistir. Program;
cocuk gelisimi ve erken ¢ocukluk egitimine iliskin kuramsal bilgiyi uygulamaya aktarabilen,
cocuklarin gelisimsel 6zelliklerini ve saglik, bakim ve egitim ihtiyaclarini degerlendirebilen,
gelisim diizeyine uygun egitim ortamlari ve etkinlikler hazirlayabilen nitelikli meslek
elemanlari yetistirmeyi amaglamaktadir.

Programin amaglari; 6zel gereksinimli ¢ocuklarin gelisim ve egitim ihtiyaclarini tanima, ¢ocuk
haklarina saygili olma, ailelerle etkili iletisim kurma, meslek etigine uygun davranma, yaratici
ve empatik olma gibi bilgi, beceri ve tutum boyutlarin1 da kapsamaktadir. Bu amaglar Program
Kilavuzunda ve programin tanitim/bilgi paketi sayfalarinda yayimlanmastir.
Kamtlar
1) Bologna Ders Bilgi Paketi.png

2) Bologna Ders Bilgi Paketi

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerine
ve mesleki beklentilere uymahdir.

Program egitim amaclari, giincel okul 6ncesi egitim programlarina uygun bi¢imde; mezunlarin
cocuk gelisimi ve erken ¢ocukluk egitimi alaninda ¢alisabilecekleri kurumlarin gerektirdigi
mesleki bilgi, beceri ve tutumlara uygun olarak olusturulmustur. Mezunlarin okul 6ncesi
egitim kurumlari, kres ve giindiiz bakimevleri, ¢ocuk kuliipleri, 6zel egitim kurumlart ve
cocuklara hizmet sunan diger kuruluslarda destek egitim personeli olarak gorev yapabilmeleri
hedeflenmektedir. Dikey Gegis Sinavi aracilifiyla lisans egitimine devam etmek isteyen
ogrencilerin akademik gelisimleri de desteklenmektedir.

Miifredatta gelisim, program planlama, ¢ocuk psikolojisi ve ruh sagligi, ¢ocuk sagligi, 6zel
egitim, aile egitimi, materyal tasarimi, c¢ocuk edebiyati, sanat, miizik, oyun, erken
okuryazarlik, arastirma ve uygulama derslerine yer verilmesi, program amagclari ile mesleki
beklentiler arasindaki uyumu gii¢lendirmektedir. Kariyer Planlama dersi ve okul dncesi egitim
kurumlarindaki  uygulamalar, Ogrencilerin mezuniyet sonrast ¢aligma yasamina
hazirlanmasina dogrudan katki saglamaktadir.

Kanitlar
1) Program Kilavuzu-Ders Icerikleri.pdf

2.3. Amaclar, iiniversitenin, fakiilte/enstitii/’YO/MYO’nun ve boéliimiin misyonlariyla uyumlu
olmahdir.
Cocuk Gelisimi Programimin egitim amaglari; ¢cagin gerektirdigi mesleki bilgi ve becerilere
sahip, topluma katki saglayan, etik degerlere bagli, yenilik¢i ve nitelikli bireyler yetistirme
anlayistyla uyumludur. Pazar Meslek Yiiksekokulunun nitelikli meslek elemani yetistirme,
bolgesel ve toplumsal gelisime katki saglama, uygulamali ve 6grenci merkezli egitim sunma
yoniindeki kurumsal yaklagimi program amaglarinda dogrudan karsilik bulmaktadir.


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/a266290f-a1bf-45af-8d36-12b0c41bc13a.png
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2. PROGRAMIN EGITiM AMACLARI

Programin kuramsal bilgiyi uygulamaya aktaran, ¢ocuklarin iistiin yararini goézeten, 6zel
gereksinimleri dikkate alan, aile ve toplumla ig birligi kurabilen mezunlar yetistirme hedefi;
tiniversite, meslek yiliksekokulu ve bolimiin egitim, toplumsal katki ve kalite odakli
yaklagimini desteklemektedir.

https://pazarcbgh.gop.edu.tr/Icerik.aspx ?d=tr-TR &mk=49407&m=misyon_viz...
2.4. Amaclar, programin cesitli i¢c ve dis paydaslarim siirece dihil ederek belirlenmelidir.

Program amagclarmin ve miifredatinin belirlenmesi ve gelistirilmesi silirecinde 0gretim
elemanlar1 ve 6grenciler i¢ paydas; mezunlar, uygulama okullari, ilgili kamu kurumlari,
belediyeler, sivil toplum kuruluslart ve sektor temsilcileri dis paydas olarak
degerlendirilmektedir. Ogrencilerin goriisleri boliim toplantilari, ders degerlendirmeleri ve
geri bildirim mekanizmalar1 araciligiyla alinmaktadir.

Dis paydas goriisleri danisma kurulu toplantilari, miifredat giincelleme c¢alismalar1 ve
uygulama kurumlariyla gerceklestirilen goriismeler yoluyla programa yansitilmaktadir. 2024
yilinda gerceklestirilen miifredat gilincelleme c¢alismasinda paydas goriislerinden
yararlanilmig; 6nceki iyilestirme raporunda da boliim kararlarinda i¢ ve dis paydas katiliminin
programin giiclii yonlerinden biri oldugu belirtilmistir. Paydas katiliminin diizenli toplanti
takvimi, tutanak ve kararlarla daha sistematik hale getirilmesi hedeflenmektedir.

https://www.instagram.com/p/DPEvsKS ApfD/?hl=tr&img_index=1...
2.5. Programin amaclari kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdar.

Programin amaci, 2025-2026 Cocuk Gelisimi Program Kilavuzunda ve Pazar Meslek
Yiiksekokulunun program tanitim/bilgi paketi sayfalarinda agik erisime sunulmustur. Program
Kilavuzu ogrencilere programin kisa tarihgesi, amaci, mezuniyet kosullari, 6lgme ve
degerlendirme esaslari, ders plani, program yeterlikleri ve danigmanlik bilgileriyle birlikte
biitlinciil olarak sunulmaktadir.

Bu nedenle mevcut ve aday 6grenciler, mezunlar, 6gretim elemanlar1 ve diger paydaslar
program amagclarina  elektronik ortamda erigebilmektedir. Program amaglarinin
erigilebilirliginin siirdiiriilebilmesi i¢in web sayfas1 ve Program Kilavuzu her egitim-6gretim
yil1 dncesinde kontrol edilerek giincellenmektedir.
Kamtlar
1) Program Kilavuzu Web Goriintiisii.png

2.6. Program i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla
giincellenmelidir.
Program amaglar1 ve egitim plani; 0grencilerden, 6gretim elemanlarindan, mezunlardan,
uygulama kurumlarindan ve danigma kurulu liyelerinden alinan goriisler ile alandaki bilimsel,
teknolojik ve mesleki gelismeler dikkate alinarak gdzden gegirilmektedir. Degisiklik dnerileri
boliim toplantilarinda degerlendirilmekte ve gerekli kurumsal onay siirecleri tamamlandiktan
sonra miifredat ve program belgelerine yansitilmaktadir.

Program miifredat1 2024 yilinda ortak miifredat calismalari ¢ergevesinde ele alinmis ve 2025
yilinda giincellenmistir. Gilincel gelismeleri ve sektor ihtiyaclarini dikkate alan miifredat
giincelleme yaklasimi, Program Oz Degerlendirme lyilestirme Raporunda programin giiclii
yonlerinden biri olarak belirlenmistir. Program amaglarinin giincelligi, her egitim-6gretim y1l1
sonunda gerceklestirilen degerlendirmeler ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda
izlenmektedir.


https://pazarcbgh.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=49407&m=misyon_vizyon
https://www.instagram.com/p/DPEvsKSApfD/?hl=tr&img_index=1
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/da09b62d-ce88-4a0d-98c9-52ae1696905a.png
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Kanitlar
1) Danisma Kurulu Toplantisi.png

2) Fotograflar
3) Fotograflar2
4) Fotograflar3

3. PROGRAM CIKTILARI
3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili akreditasyon kuruluslarimin (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD ve benzeri) degerlendirme ciktilarim da icerecek bicimde tanmimlanmahdir. Programlar,
program egitim amaclariyla tutarhh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilar
tanimlayabilirler.
Cocuk Gelisimi Programinda bilgi, beceri ve tutum boyutlarini kapsayan 12 program yeterligi
tanimlanmistir. Bu yeterlikler; ¢cocuk gelisimi ve erken ¢ocukluk kuramlarina iliskin bilgi,
egitim programi hazirlama ve uygulama, ¢ocuklart gézlemleme ve degerlendirme, aile ve
meslektaslarla iletisim, kapsayicit egitim, gilivenli ve saglikli ortam diizenleme, dijital
teknolojileri kullanma, ¢ocuk haklar1 ve meslek etigi, arastirma ve mesleki gelisim, ekip
calismast ve liderlik, toplumsal sorumluluk ile yaratict problem ¢6zme alanlarmi
kapsamaktadir.

Program Kilavuzunda her dersin program yeterliklerine katki diizeyi matrisler araciligiyla
gosterilmistir. Boylece program amaglari, program yeterlikleri ve dersler arasinda izlenebilir
bir iliski kurulmustur. Onceki 6z degerlendirme raporunda &n lisans diizeyindeki Cocuk
Gelisimi programlarina 6zgii bir akreditasyon kurulusunun heniiz belirlenmedigi ifade
edilmistir. Bu nedenle program ¢iktilart ulusal yeterlilikler, alan gereklilikleri ve kurumun
ortak miifredat caligmalar temelinde tamimlanmustir. ilerleyen siirecte yetkili bir akreditasyon
standardinin belirlenmesi halinde, program ¢iktilart ile ilgili akreditasyon c¢iktilar1 arasinda
ayrica agik bir uyum matrisi hazirlanmasi uygun olacaktir.

Kanitlar
1) Matris-TYCC

3.2. Mezuniyet asamasmna gelmis olan o6grencilerinin program c¢iktilarnm sagladiklar:
kamtlanabilmelidir.

Program ¢iktilarimin 6grencilere kazandirilma diizeyi; ders basarilari, sinavlar, 6dev ve
projeler, uygulama dosyalari, gézlemler, sunumlar, materyal gelistirme ¢aligmalar1 ve okul
oncesi egitim kurumlarindaki uygulama performanslar1 aracilifiyla degerlendirilmektedir.
Program Kilavuzundaki ders-program yeterligi matrisi, her bir program ¢iktisinin hangi dersler
tarafindan ve hangi katk: diizeyinde desteklendigini gostermektedir.

Ogrencilerin aldig1 dersler, basari notlar1 ve toplam AKTS bilgileri Ogrenci Bilgi Sisteminde
kayit altina alinmakta; mezuniyet agsamasinda transkript ve diploma eki iizerinden kontrol
edilmektedir. Boylece 6grencinin program c¢iktilarim1 destekleyen biitiin dersleri basariyla
tamamlay1p tamamlamadigi bireysel diizeyde kanitlanabilmektedir. Bununla birlikte program
ciktilarinin gergeklesme diizeyini program genelinde yiizdelik veya puan temelli olarak
gosteren toplulastirilmis yillik analizlerin hazirlanmasi, bu 6l¢iitiin kanit giiciinii artiracaktir.


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/a2a06a8e-d16f-4928-a191-3613c62944e1.png
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Kanitlar
1) 2026-07-30.png

4. SUREKLI IYILESTIRME
4. SUREKLI iYILESTIRME
4.1. Kurulan dl¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.
Programda ders basarilari, sinav sonuglari, uygulama performanslari, 6grenci geri bildirimleri
ve ders degerlendirme sonuglar1 egitim-6gretim siirecinin gelistirilmesinde kullanilmaktadir.
Yariyil sonlarinda derslerin yiiriitiilmesi, 6grencilerin basart durumlari, kullanilan 6gretim
yontemleri, uygulama siirecleri ve karsilagilan sorunlar 6gretim elemanlar1 tarafindan
degerlendirilmekte; gerekli onlemler boliim toplantilarinda ele alinmaktadir.

Ogrencilerin derslerin islenisi ve 6gretim elemanlarina iliskin degerlendirmeleri Ogrenci Bilgi
Sistemi iizerinden alinmakta; iyilestirme gerektiren alanlara yonelik planlamalar
yapilmaktadir. Ayrica programin 6z degerlendirme sonuglarindan hareketle hazirlanan
Program Oz Degerlendirme Iyilestirme Raporu, giiglii yonlerin siirdiiriilebilirligi ve gelismeye
acik yonlere iligkin faaliyetleri kayit altina almaktadir.
Kamtlar
1) iyilestirme Raporu Ornegi

4.2. Bu iyilestirme ¢ahsmalari, basta Olgiit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin

gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal olmahdir.
Programin iyilestirme siireci; 6z degerlendirme raporlari, 68renci geri bildirimleri, ders
basarilari, paydas goriisleri, danigma kurulu kararlar1 ve akademik kurul degerlendirmeleri
temelinde yiiriitiilmektedir. Olgiit 2 ve Olgiit 3 kapsaminda program amaglari, program
yeterlikleri, miifredat ve ders-program yeterligi iligkileri diizenli olarak go6zden
gecirilmektedir.

2025 Program Oz Degerlendirme Iyilestirme Raporunda akademik iiretkenligin artirilmasi,
Erasmus+ hareketliliklerinden daha etkin yararlanilmasi, derslerde dijital ara¢ kullaniminin
cesitlendirilmesi ve mezun takip sisteminin giiclendirilmesi gelismeye acik alanlar olarak
belirlenmis; her alan i¢in iyilestirme yaklasimi tanimlanmistir. Bu siireg, 6z degerlendirme
raporunun boliim o6gretim elemanlariyla paylasilmasi, giiclii ve gelismeye agik yonlerin
belirlenmesi, TOGU.FRM.580 formunun hazirlanmas: ve ilgili kurullarda degerlendirilmesi
yoluyla sistematik hale getirilmektedir. Iyilestirme faaliyetlerinin sorumlu kisi, siire, basari
gostergesi ve gerceklesme durumu igerecek sekilde izlenmesi siirecin 6l¢iilebilirligini daha da
giiclendirecektir.

5. MUFREDAT
5. MUFREDAT

5.1. Her programin program egitim amaclarim ve program c¢iktilarim destekleyen bir miifredati
(egitim plani) olmahdir.


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/6dd574ac-79f0-42f8-92dd-e66624a2f0d0.png
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Cocuk Gelisimi Programi, iki yillik ve toplam 120 AKTS’lik bir 6gretim planina sahiptir.
Miifredat; temel alan bilgisi, mesleki bilgi, uygulama, arastirma, dijital yeterlik, iletisim, etik
ve toplumsal sorumluluk boyutlarini kapsayacak bi¢cimde yapilandirilmistir. Dersler
baslangigta temel gelisim ve egitim bilgilerini, ilerleyen yariyillarda ise daha 6zel ve
uygulamaya doniik mesleki yeterlikleri kazandiracak sekilde siralanmustir.

Program Kilavuzunda programin 12 yeterligi ile biitiin dersler arasindaki iligkiler ayr1 ayr
puanlanmustir. Erken Cocukluk Déneminde Gelisim, Ozel Egitim, Program Planlama ve
Uygulama, Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi, Cocuk ve Oyun, Materyal Tasarimi, Cocuk
Haklari, Erken Okuryazarlik, Uygulama I-II, Anne-Baba Egitimi, Arastirma Projesi ve
Topluma Hizmet Uygulamalar1 gibi dersler program amaclarmi ve c¢iktilar1 tamamlayici
bicimde desteklemektedir.

Kamtlar

1) Program Kilavuzu

5.2. Miifredatin uygulanmasinda kullamlacak oOgretim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davramislarin 6grencilere kazandirilmasim saglayacak bicimde tasarlanmahdir.
Programda ogretim yoOntemleri derslerin kuramsal veya uygulamali niteligine gore
cesitlendirilmektedir. Anlatim ve soru-cevap yontemlerinin yaninda tartisma, 6rnek olay,
problem ¢6zme, is birlikli 6grenme, beyin firtinasi, rol oynama, drama, canlandirma, proje,
sunum, materyal gelistirme, gozlem, kurum uygulamasi ve alan gezileri gibi 68renci merkezli
yontemlerden yararlanilmaktadir.

Derslerde 6grencilerin yalnizca bilgi edinmeleri degil, edindikleri bilgileri farkli baglamlarda
kullanmalari, egitim etkinligi planlamalari, materyal gelistirmeleri, cocuklart gézlemlemeleri,
ekip calismasi yiriitmeleri ve mesleki sorunlara ¢dziim {iretmeleri hedeflenmektedir.
Uygulamali dersler, atdlye calismalar1 ve okul oncesi egitim kurumlarindaki uygulamalar,
bilgi, beceri ve mesleki tutumlarin biitiinlesmesini saglamaktadir.
Kamtlar
1) 20251223 142541.jpg

2) 20251217 _135459.jpg

5.3. Miifredatin ongoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetimi sistemi bulunmahidir.

Miifredatin planlandig1 sekilde uygulanmasi, bolim baskanligi, boliim 6gretim elemanlari,
Pazar Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve ilgili akademik kurullarin koordinasyonuyla
giivence altina alinmaktadir. Agilacak dersler, ders gorevlendirmeleri, ders programlari ve
egitim-0gretim siirecine iliskin diizenlemeler boliim kararlar1 ve birim yonetiminin onayiyla
yiriitiilmektedir.

Her yariy1l sonunda egitim-0gretim siireci boliim toplantilarinda degerlendirilmekte; ders
icerikleri, uygulamalar, degerlendirme yontemleri, 6grenci basarilar1 ve karsilasilan sorunlar
ele alinmaktadir. Ders amagclari, 6grenme ¢iktilari, icerikler, degerlendirme yontemleri ve
program ciktilariyla iliskileri Program Kilavuzu ve Bologna Bilgi Sistemi iizerinden kayit
altina alinarak oOgrencilere sunulmaktadir. Derslerin degerlendirme bicimleri ¢oklu
degerlendirme formlar1 araciligiyla donem baslarinda belirlenmekte ve bu dogrultuda siireg
ilerlemektedir. Derslerin belirlenen igerik ve 6grenme c¢iktilar1 dogrultusunda yiiriitiilme
durumu ders dosyalari, haftalik ders planlari, devam g¢izelgeleri, sinav evraklar1 ve 6grenci
basar1 sonuglar1 lizerinden izlenmektedir. Donem sonunda hazirlanan ders dosyalar1 ve ilgili


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/f2225ea8-8052-4e35-bcf0-6c320c392834.pdf
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kanitlar boliim baskanligi tarafindan kontrol edilmekte, tespit edilen eksikliklerin giderilmesi
icin Ogretim elemanlarina gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir. Miifredat degisiklikleri
bolim, birim ve {niversitenin  yetkili  kurullarmin  kararlari  dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.
Kanitlar
1) formlar_ve belgeler v2 20250926160201.docx

5.4. Miifredatta yeterli diizeyde kredi/AKTS icerecek sekilde temel bilim egitimi bulunmahdair.

Cocuk Gelisimi Programi miihendislik veya temel fen programi niteliginde olmadigindan
temel bilim bileseni programin alan ozellikleri dogrultusunda ele alinmaktadir. Ogretim
planinda ¢ocuk gelisiminin bilimsel temellerini olusturan gelisim, psikoloji, saglik, beslenme,
ozel egitim, fen ve matematik etkinlikleri, arastirma, bilisim teknolojileri ve genel kiiltiir
derslerine yer verilmistir.

Erken Cocukluk Déneminde Gelisim I-II, Cocuk Psikolojisi ve Ruh Sagligi, Anne Cocuk
Saghgi ve Beslenme, Ozel Egitim, Erken Cocukluk Egitiminde Fen ve Matematik Etkinlikleri,
Bilisim Teknolojileri ve Ofis Yazilimlari ile Arastirma Projesi gibi dersler 6grencilerin alanla
iligkili temel bilimsel bilgi, arastirma ve dijital yeterliklerini desteklemektedir. Programin
tamami 120 AKTS olarak yapilandirilmis olup derslerin AKTS degerleri ders bilgi
paketlerinde tanimlanmustir.

https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&c...

5.5. Miifredat, programin dogasina uygun bicimde ilgili disipline yonelik meslek egitimini
(miihendislik, fen, saghk, egitim ve benzeri) icermelidir.
Miifredat, Cocuk Gelisimi alanina dzgii kapsamli bir meslek egitimi icermektedir. Ogrenciler
gelisim kuramlari, erken ¢ocukluk egitimi, egitim programi hazirlama ve uygulama, 6zel
egitim, ¢ocuk saglig1 ve beslenmesi, cocuk psikolojisi ve ruh sagligi, cocuk edebiyati, oyun,
aile egitimi, ¢ocuk haklari, materyal tasarimi, miizik, sanat, drama, erken okuryazarlik ve
cocuklarin degerlendirilmesi gibi alanlarda mesleki bilgi edinmektedir.

Mesleki dersler temel bilgiden uygulamaya dogru agamali olarak diizenlenmistir. Program
Planlama ve Uygulama I-II ile Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I-1I gibi ardisik
dersler 6grencilerin kuramsal bilgisini uygulamaya aktarmasini saglamaktadir. Se¢meli ders
havuzlar1 aracilifiyla 6grencilerin ¢ocuk haklari, degerler egitimi, erken okuryazarlik,
arastirma, topluma hizmet ve saglik egitimi gibi alanlarda uzmanlagmalar1 desteklenmektedir.

https://obs.gop.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&c...

5.6. Ogrenciler, derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklary, ilgili standartlar1 ve gercekgi
kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle hazir hale getirilmelidir.

Ogrencilerin kuramsal bilgilerini gercek mesleki ortamlarda kullanabilmeleri amaciyla iiciincii
ve dordiincii yarryillarda Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I ve II dersleri
yuriitiilmektedir. Uygulama I ve II dersi haftalik iki saat teorik ve alt1 saat uygulama olarak
planlanmistir. Bu dersler kapsaminda 6grenciler uygulama kurumlarini tanimakta, ¢ocuklar
gozlemlemekte, egitim akislar1 ve etkinlik planlar1 hazirlamakta, planlarini uygulamakta ve
uygulama sonuclarint degerlendirmektedir.

Uygulama dosyalarinda aylik egitim plani, yarim giinliik egitim akisi, etkinlik planlar1 ve
kazanim-gosterge degerlendirmeleri gibi belgeler yer almaktadir. Etkinlik planlar1 uygulama
oncesinde sorumlu 6gretim elemani tarafindan incelenmekte ve uygulamalar kurum kosullari,


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/2b7ffac2-cd5f-44e7-bf76-f6d7010e333a.docx
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cocuklarin gelisim o6zellikleri, glivenlik, etik ve program standartlar1 dikkate alinarak
yiriitiilmektedir. Drama, materyal tasarimi, miizik, sanat, animatorliik ve topluma hizmet gibi
derslerdeki uygulamalar da ana saha deneyimini desteklemektedir.

Kanitlar
1) cocuk 2025-2026 BAHAR GUNCEL DERS PROGRAMI.pdf

2) 20260512 125505.jpg
3) 20251217 135459.jpg
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6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim kadrosu, 6gretim elemani-6grenci iliskisini, 6grenci damismanhgmn, iiniversiteye hizmeti,
mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarim1 kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.
2025-2026 egitim-6gretim yilinda programin kadrosunda bir Dr. Ogr. Uyesi, bir Ogr. Gor. Dr.
ve bir Ogr. Gor. olmak iizere ii¢ 6gretim elemani bulunmaktadir. Programin alan dersleri bu
ogretim elemanlar tarafindan yiiriitiilmekte; Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi,
yabanci dil ve bilisim gibi ortak derslerde Pazar Meslek Yiiksekokulu ve {iniversitenin diger
birimlerinden 6gretim elemani destegi alinmaktadir.

Birinci ve ikinci siif 6grencileri i¢in ayr1 akademik danismanlar gorevlendirilmistir. Mevcut
kadro egitim-6gretim, danigmanlik, boliim kurullari, uygulama kurumlaryla iletisim ve
program gelistirme faaliyetlerini yiiriitmektedir. Onceki 6z degerlendirmede kadro sayisinin
program faaliyetlerini ylriitmek i¢in yeterli oldugu degerlendirilmistir. Bununla birlikte
ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi, haftalik ders yiikii, uygulama gruplarimin sayisi
ve bilimsel faaliyetler yillik olarak izlenmeli; is ylikiinlin artmas halinde yeni kadro ihtiyaci
ilgili makamlara bildirilmelidir.
Kamtlar
1) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bé...

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdar.
Program dgretim kadrosu Cocuk Gelisimi, Okul Oncesi Egitimi ve iliskili alanlarda lisansiistii
egitim ve mesleki deneyime sahiptir. Kadroda doktora derecesine sahip bir Dr. Ogr. Uyesi ile
bir Ogr. Gor. Dr. ve lisansiistii egitime sahip bir Ogr. Gor. bulunmaktadir. Ogretim elemanlar
gelisim, erken ¢ocukluk egitimi, program planlama, 6zel egitim, ¢cocuk sagligi, ruh sagligi,
materyal tasarimi, arastirma ve uygulama gibi programin temel alanlarinda ders vermektedir.

Ogretim elemanlar1 bilimsel yayin, bildiri, proje, kurs, seminer ve mesleki gelisim faaliyetleri
yoluyla alanlarindaki giincel gelismeleri takip etmektedir. Ayrica boliim toplantilari, miifredat
gelistirme faaliyetleri, 6z degerlendirme ve iyilestirme calismalar1 araciligiyla programin
planlanmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesine katkida bulunmaktadir. Iyilestirme raporunda
akademik kadronun niteligi programin gii¢lii yonlerinden biri, akademik yayin ve proje
sayisinin artirilmasi ise gelismeye agik bir alan olarak belirlenmistir.

https://pazarcbgh.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=33818&m=aka...
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6.3. Atama ve yiikseltme Kkriterleri yukarida siralanan oélciitleri saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.
Ogretim eleman atama ve yiikseltme islemleri, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, ilgili
ulusal yonetmelikler ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesinin atama ve yiikseltme
diizenlemeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ogretim iiyesi disindaki kadrolara yapilacak
atamalarda merkezi sinav, yabanci dil, lisans mezuniyet notu ve giris sinavi gibi mevzuatta
belirlenen odlciitler uygulanmaktadir.

Ogretim iiyelerinin atanmasi ve yiikseltilmesinde ise adaylarin egitim durumu, bilimsel
yaymlari, projeleri, atiflar1, egitim-6gretim faaliyetleri ve diger akademik ¢aligmalar1 Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonergesi
kapsaminda degerlendirilmektedir. Bu diizenlemeler 6gretim kadrosunun bilimsel ve egitsel
niteligini glivence altina almakta ve stirekli mesleki gelisimi tesvik etmektedir.

Kanitlar
1) Atama ve Yikselme Kriterleri
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7. ALTYAPI
7.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.
Birimimiz biinyesinde, Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii 68rencilerinin
kullanimina ayrilmis iki derslik bulunmaktadir. Toplam 182 dgrenci kapasitesine sahip olan
bu derslikler, projeksiyon cihazlar1 ve ses sistemleriyle donatilmistir. S6z konusu teknolojik
donanimlar, gdrsel ve isitsel materyallerden yararlanilmasina imkan saglayarak 6grenmenin
kaliciligin1 desteklemekte, derslerin farklt 6gretim yontem ve teknikleriyle yiirtitiilmesine
katki sunmakta ve dgrencilerin sunum yapabilmelerine olanak tanimaktadir.

Ogrencilerin teorik bilgilerini uygulama yoluyla pekistirmelerini saglamak amactyla béliim
blinyesinde sanat ve drama atdlyeleri olusturulmustur. Bu atdlyeler, 6zellikle uygulama saati
bulunan derslerin nitelikli ve amacina uygun bigimde yiiriitiilmesine imkan vermekte, ihtiyac
halinde farkli dersler kapsaminda da kullanilabilmektedir. Bunun yaninda, teknoloji temelli
derslerin ytiriitiilmesi ve 6grencilerin edindikleri teorik bilgileri uygulamaya aktarabilmeleri
amaciyla bir bilgisayar laboratuvari da bulunmaktadir.

Mevcut fiziki ve teknolojik imkanlar birlikte degerlendirildiginde, bdliim biinyesindeki
derslik, atolye ve laboratuvarlarin egitim-6gretim faaliyetlerinin etkili bi¢gimde yiiriitiilmesi
acisindan yeterli kapasite ve donanima sahip oldugu degerlendirilmektedir. Ayrica,
ogrencilerin ders disindaki bireysel calisma ve kaynaklara erisim ihtiyaglarinin karsilanmasi
amaciyla birim bilinyesinde kiitiiphane hizmeti de sunulmaktadar.

Kamtlar

1) Sanat 1.jpeg

2) Sanat 2.jpeg

3) kiitiiphane 2.ipg

4) Buyik sinif 2.ijpeg
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
elemani iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.
Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii 6grencilerinin dinlenme, beslenme ve temel
ihtiyaglarin1 karsilayabilmeleri amaciyla meslek yiiksekokulunun giris katinda kantin hizmeti
sunulmaktadir. Ogrenciler, ders disindaki serbest zamanlarmi okul bahgesinde bulunan
kamelyalarda da gegirebilmektedir. Farkli ilgi alanlarina yonelik etkinliklere katilmalarina
imkan saglamak amaciyla birimimizin giris katinda ¢esitli miizik aletlerinin bulundugu bir
Miizik Atodlyesi yer almaktadir.

Ogrencilerin ders dis1 sosyal faaliyetlere katilimini desteklemek amaciyla Tokat
Gaziosmanpasa Universitesi biinyesinde farkli alanlarda ¢ok sayida 6grenci kuliibii faaliyet
gostermektedir. Ogrenciler, ilgi duyduklar kuliiplere iiye olarak bu kuliiplerin ¢alismalarina
ve etkinliklerine katilabilmektedir. Boliimiimiiz 6grencileri koordinesinde Kitap, Dizi ve Film
Kuliibii faaliyet gostermektedir. Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi
amaciyla Pazar Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bir konferans salonu bulunmaktadir. Ayrica
tiniversitenin ana yerleskesinde yer alan 15 Temmuz Kongre ve Kiiltir Merkezi de
ogrencilerin kullanimina agiktir.

Ogrencilerin sportif faaliyetlere katilabilmeleri amaciyla Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Tasligiftlik Yerleskesinde ¢cok amacli spor salonu, basketbol, voleybol ve tenis sahalarindan
olusan agik spor tesisleri, suni ¢im futbol sahasi, 1.750 kisi kapasiteli tribiin, kondisyon salonu,
hali saha, atletizm pisti ve yar1 olimpik yiizme havuzu bulunmaktadir. Universite biinyesindeki
tiim spor tesislerinden 6grenciler yararlanabilmektedir. Birimimiz biinyesinde de voleybol
sahas1 bulunmaktadir.

Boliimde gorev yapan her 6gretim elemanina tahsis edilmis tek kisilik bir ofis bulunmaktadir.
Bu ofislerde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, kitaplik, sehpa, misafir
sandalyeleri ve telefon gibi gerekli ara¢ ve donanimlar yer almaktadir. S6z konusu imkénlar
sayesinde Ogretim elemanlar1 kurum i¢i ve kurum dis1 iletisimlerini etkili bigcimde
stirdiirebilmekte, Ogrencilerle gerceklestirdikleri bireysel goriismeleri uygun bir ortamda
yuriitebilmektedir.

Ogrenciler ile dgretim elemanlar1 arasindaki iletisim ve etkilesimin giiclendirilmesi amaciyla
cesitli gosteri, eglence, kiiltiir ve sosyal etkinliklere birlikte katilim saglanmaktadir.

https://www.instagram.com/p/DX90nCZDiKa/?hl=tr&img_index=1...

https://www.instagram.com/p/DX6b3XdgruG/?hl=tr&img_index=1...

https://www.instagram.com/p/DXrVv1J209Q/?hl=tr...

https://www.instagram.com/p/DSrw7sjgu3V/?hl=tr&img_index=1...

https://www.instagram.com/p/DSaT5Qcgq86/?hl=tr&img_index=1...
Kanitlar
1) IMG-20220707-WAO0016.jpg

2) Miuzik Atdlyesi.ipeg
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7.3. Programlar ogrencilerine ilgili modern teknoloji araclarim kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarim
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel calismalari icin yeterli
diizeyde olmahdir.
Programin egitim amaglarii destekleyen bilgisayar ve enformatik altyapisi, 6grencilerin ve
Ogretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel caligmalarini siirdiirebilmeleri agisindan yeterli
diizeydedir. Kiitiiphanede, 6grencilerin kullanimina sunulan ve internet baglantisina sahip
bilgisayarlar bulunmaktadir. Ogrenciler, ders saatleri disinda birim biinyesindeki bilgisayar
laboratuvarindan da yararlanabilmektedir.

Her 6gretim elemanina bir dizistii bilgisayar tahsis edilmistir. Birimin tiim alanlarinda Wi-Fi
baglantis1 sunulmakta, 6gretim elemani ofislerinde ise kablosuz baglantinin yani sira kablolu
internet erisimi de saglanmaktadir. Ayrica siniflar ve laboratuvarlar, derslerin teknolojik
imkanlardan yararlanilarak yiiriitiillmesine olanak saglayan projeksiyon cihazlari, projeksiyon
perdeleri ve ses sistemleriyle donatilmistir.
Kanitlar
1) calisma bilgisayar.jpg
2) IMG-20220707-WAO0017.jpg

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilaria ulasmak icin
yeterli diizeyde olmahdir.

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii 6grencileri, Pazar Meslek Yiiksekokulu egitim
binasinda bulunan kiitiiphaneden yararlanabilmektedir. Ogrenciler bu alanda derslerine
yonelik caligsmalarini yiiriitebilmekte, siir, roman ve 0ykii gibi edebi eserleri okuyabilmekte,
arastirma ve incelemeler yaparak kiiltiirel gelisimlerini destekleyebilmektedir.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Merkez Kiitiiphanesi de 6grencilerin derslerine iliskin
caligmalarin1 gergeklestirebilmeleri, i1lgi duyduklari konularda arastirma yapabilmeleri ve
ithtiya¢ duyduklar1 kaynaklara ulagabilmeleri i¢in uygun ¢aligma ortami ve kaynak imkam
sunmaktadir. Ogrenciler, basili kaynaklardan yararlanmanin yan sira kiitiiphanenin elektronik
kaynaklarma cevrim i¢i olarak erisebilmekte ve abone olunan veri tabanlari araciligiyla
arastirmalarini siirdiirebilmektedir.

Ayrica kiitliphanede 6grencilerin kullanimina agik bilgisayarlar bulunmakta, 6grenciler bu
bilgisayarlar araciliiyla proje, 6dev ve arastirma ¢aligmalarin yiiriitebilmektedir.

https://kutup.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR...
Kanitlar
1) kitiiphane 2.ipg

7.5. Ogretim ortaminda ve 6@renci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri ahmmis olmahdir.

Pazar Meslek Yiiksekokulunda 6gretim elemanlarinin, 6grencilerin, idari personelin, is¢gilerin
ve ziyaretgilerin giivenli bir ortamda egitim ve caligma faaliyetlerini slirdiirebilmeleri i¢in
gerekli Onlemler alinmaktadir. Yiiksekokulun egitim alani girisinde giivenlik kapist ve
giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ogrenci ve arag girisleri otomasyon sistemi iizerinden
takip edilmekte, diger kisilerin girisleri ise kontrol edilerek kayit altina alinmaktadir.

Egitim binasinda gorev yapan giivenlik personeli, 6grencilerin gilivenli bir ortamda egitim
almalarma ve egitim-Ogretim faaliyetlerinin diizen igerisinde yiriitiilmesine katki
saglamaktadir. Yangina karst alinan tedbirler kapsaminda binada yangin alarm sistemi
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bulunmaktadir. Olas1 bir yangin durumunda miidahalede bulunacak personelin gorev
dagilimlar1 6nceden belirlenmis ve elektronik bilgi sistemi araciligiyla ilgili personele
bildirilmistir.
Kanitlar
1) IMG-20220707-WA0026.jpg

2) vangin 2.jpg

3) vangin 1.jpg
4) IMG-20220707-WA0028.ipg

7.6. Engelli 6grenciler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Pazar Meslek Yiiksekokulu biinyesinde engelli 6grenciler ve 6gretim elemanlari i¢in engelli
tuvaletleri, engelli rampalar1 ve bir adet asansor bulunmaktadir. Birim girisinde engelli giris
turnikesi ve bina girisinde engelli rampasi bulunmaktadir.

Kanitlar
1) IMG-20220707-WA0025.ipg

2) ENGELLI TUVALETLjpg
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8. KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universite yonetiminin destegi ve liderligi, parasal kaynaklar ve bunlarin dagitiminda izlenen
strateji, programin Kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.
Tokat Gaziosmanpasa Universitesinde idari ve mali kaynaklarin planlanmasi, kullanilmasi,
izlenmesi ve raporlanmasina iliskin siiregler, liniversitenin stratejik amaclari ve performans
hedefleri dogrultusunda yiiriitilmektedir. Biitce hazirlama, Odeneklerin takibi ve mali
raporlama islemleri  Strateji  Gelistirme Daire Bagkanliginin  koordinasyonunda
gerceklestirilmekte, kaynaklarin dagitiminda akademik ve idari birimlerin egitim-6gretim,
personel, fiziki altyapi, teknolojik donanim, bakim-onarim ve 6grenci hizmetlerine iliskin
thtiyaglar dikkate alinmaktadir.

Universite yonetimi tarafindan saglanan destek yalmzca mali kaynaklarla sinirli degildir.
Programin egitim amaglarina ulagmasin1 desteklemek amaciyla akademik ve idari personel
ithtiyacinin karsilanmasi, derslik ve uygulama alanlariin gelistirilmesi, teknolojik altyapinin
giiclendirilmesi, bakim ve onarim hizmetlerinin yiiriitilmesi, kiitliphane ve veri tabani
hizmetlerinin sunulmas: ile Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif imkanlara erisiminin
saglanmasina yonelik kurumsal destek verilmektedir.

Ust yonetimin kalite giivence sistemi ve program akreditasyonu c¢alismalarii desteklemesi,
programin egitim kalitesinin gelistirilmesine ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasina katki
sunmaktadir. Programin ihtiya¢c duydugu kaynaklar ilgili birimler tarafindan belirlenmekte,
talepler tliniversitenin planlama ve biit¢eleme siirecleri kapsaminda degerlendirilmekte ve
mevcut kaynaklar dogrultusunda karsilanmaktadir.

Kaynaklarin etkili ve amacia uygun bicimde kullanilip kullanilmadigi stratejik plan,
performans programi, faaliyet raporlari, yatirim izleme ve degerlendirme raporlar ile kalite
yonetim siiregleri araciligiyla takip edilmektedir. Pazar Meslek Yiiksekokuluna yonelik
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gergeklestirilen harcamalar, satin alma islemleri, bakim-onarim faaliyetleri ve altyap1
gelistirme ¢aligmalar1 da {iniversite yonetiminin programin niteliginin korunmasina ve egitim-
Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilir bigimde yiiriitiilmesine sagladig1 destegi gostermektedir.

https://strateji.ecop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR...

https://strateji.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=41648 &m=stratejik p...

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri kadro yapilanmasi ve planlamasi Pazar Meslek
Yiiksekokulu Midiirliigii ve Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Bolim Bagkanlig: ile
birlikte ortak calismayla yapilmaktadir. Bu ortak calismada kadro ihtiyaci belirlenerek
Rektorlik makami onay ve biitce olanaklari dogrultusunda bdoliime kadro tahsisi
gerceklestirilmektedir. Boliimdeki 6gretim kadrosunun Akademik gelisim siireci YOK ve
Universite tarafindan desteklenmektedir.

https://pazarcbgh.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=33818&m=aka...

8.3. Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimimi yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmahdir.

Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Programinin egitim-6gretim faaliyetlerinin kesintisiz ve
nitelikli bi¢imde siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli altyapi, arag, gere¢ ve teknolojik donanim
ihtiyaglar1 Pazar Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan belirlenmektedir. Ihtiyag
duyulan donanimlarin temini, mevcut ara¢ ve ekipmanlarin bakim ve onarimi ile kullanim
siirekliliginin saglanmasi amaciyla Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigiiniin merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir.

Derslikler, sanat ve drama atdlyeleri, bilgisayar laboratuvari, kiitiiphane ve diger uygulama
alanlarinda kullanilan donanimlarin isler durumda tutulmasina yonelik bakim, onarim ve
yenileme islemleri ilgili akademik ve idari birimlerle koordineli olarak ytiriitiilmektedir.
Kullanim sirasinda ortaya ¢ikan ariza ve eksiklikler ilgili birimlere bildirilmekte, gerekli teknik
destek ve satin alma siiregleri tniversitenin ilgili daire bagkanliklar1 araciligiyla
gerceklestirilmektedir.

Altyapiya iligkin ihtiyaglarin diizenli olarak takip edilmesi, gerekli kaynak taleplerinin
olusturulmasi ve mevcut imkanlarin verimli bicimde kullanilmasi yoluyla programin egitim
amaglarini destekleyen fiziki ve teknolojik altyapinin siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

https://imid.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR...

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmahdir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmahdir.

Pazar Meslek Yiiksekokulu biinyesinde 1 Yiiksekokul Sekreteri, 1 V.H.K.I., 1 memur, 1 destek
personeli, 1 temizlik gorevlisi, 1 hizmetli olmak iizere 6 idari personel bulunmaktadir. Ayrica
4 giivenlik gorevlisi bulunmaktadir.

https://pazarmyo.gop.edu.tr/Kadroldari.aspx?d=tr-TR&mk=33262&m=idari p...



https://strateji.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR
https://strateji.gop.edu.tr/Icerik.aspx?d=tr-TR&mk=41648&m=stratejik_plan_ustmenu
https://pazarcbgh.gop.edu.tr/KadroAkademik.aspx?d=tr-TR&mk=33818&m=akademik_kadro
https://imid.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR
https://pazarmyo.gop.edu.tr/KadroIdari.aspx?d=tr-TR&mk=33262&m=idari_personel
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9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte/enstitii’YO/MYO, bdliim ve
varsa diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarmin  gerceklestirilmesini ve egitim amaclarmma ulasilmasim destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.
Programa iliskin organizasyon ve karar alma siiregleri, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenen mevzuat ile liniversitenin ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde ylriitiilmektedir. Bu
stireclerde Rektorliik ve Senato gibi iiniversite diizeyindeki yonetim organlari, Pazar Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu ile Cocuk Bakimi ve Genglik
Hizmetleri Boliimii es giidiim igerisinde gorev yapmaktadir.

Programin egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin ders planlari, ders igerikleri, ders
gorevlendirmeleri, akademik takvim uygulamalari ve programin ihtiyaclar1 gibi konular
oncelikle bolim 6gretim elemanlarinin katilimiyla goriisiilmektedir. Alinan kararlar Boliim
Kurulu kararina doniistiiriilerek yetki ve sorumluluk alanina gére Meslek Yiiksekokulu
Miidiirligiine, Yiksekokul Yonetim Kuruluna, Rektorliige veya Senatoya sunulmaktadir.
Igili tist kurullar tarafindan alinan kararlar ise boliim ve program diizeyinde uygulanmaktadir.

Karar alma siireclerinde programin egitim amaclari, program ¢iktilari, 6grenci ihtiyaglari,
akademik personelin goriisleri ve egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinligi dikkate alinmaktadir.
Boliim ile yiiksekokul ve {iniversitenin ilgili birimleri arasindaki yazigsma ve belge akisi
Elektronik Belge Yonetim Sistemi {izerinden yiiriitiilmekte, boylece kararlarin kayit altina
alinmasi, ilgili birimlere iletilmesi ve siireglerin izlenebilirligi saglanmaktadir. Bu kurumsal
yapi, program ciktilarinin gerceklestirilmesini ve programin egitim amaclarina ulagsmasini
desteklemektedir.

https://giris.gop.edu.tr/realms/bidb/account/applications...

https://pazarmyo.gop.edu.tr/BirimKurulu.aspx?d=tr-TR&mk=33261&m=yuksek...

https://pazarmyo.gop.edu.tr/AlinanKararlar.aspx?d=tr-TR&mk=45671 &m=ali...
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10.1. Programda uzaktan egitimle yiiriitiilen dersler icin olusturulmus nitelikli bir alt yap
bulunmahdir.
Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen derslerde, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan saglanan
Uzaktan Egitim Portali kullanilmaktadir. Portal, derslerin hem es zamanli olarak canl
yiirilitiilmesine hem de es zamansiz bigimde kayittan izlenebilmesine imkan saglamaktadir.
Canli olarak gergeklestirilen derslerin kayit altina alinmasi sayesinde Ogrenciler, ders
iceriklerine daha sonra yeniden erisebilmektedir.

Uzaktan Egitim Portalinin teknik altyapisi, egitim-6gretim siireglerinde ortaya ¢ikan ihtiyaglar
dogrultusunda giincellenmekte ve gelistirilmektedir. Mevcut sistemin, uzaktan egitimle


https://giris.gop.edu.tr/realms/bidb/account/applications
https://pazarmyo.gop.edu.tr/BirimKurulu.aspx?d=tr-TR&mk=33261&m=yuksekokul_kurulu
https://pazarmyo.gop.edu.tr/AlinanKararlar.aspx?d=tr-TR&mk=45671&m=alinan_kararlar_fak_yon
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ylriitiilen derslerin etkili ve kesintisiz bigimde siirdiiriilmesi i¢in gerekli altyap1 olanaklarini
sagladig degerlendirilmektedir.

https://ue.gop.edu.tr/login/index.php
Kanitlar
1) 2026-07-29.png

10.2. Uzaktan egitim siireclerinde 6grencilere senkron ve asenkron secenekler bir arada sunulmahdar.

Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Bilgi Islem Dairesi
Bagkanlig1 tarafindan saglanan Uzaktan Egitim Portali senkron ve asenkron derslere imkan
saglamaktadir. Bunun yaninda sinifla paylasilmasi gereken dosya, sunu, video vb. dokiimanlar
Uzaktan Egitim Portalina yiiklenebilmektedir. Bu yolla 6grencilerin smif dis1 6grenme
stirecleri daha nitelikli hale gelmektedir. Uzaktan Egitim Portalina tiim 6grencilerin erisimi
bulunmaktadir.

https://uzem.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR...
Kanitlar
1) 2026-07-29 (1).png

10.3. Uzaktan egitim siireclerinde 6grencinin aktif olarak katilabildigi 6gretim siirecleri
tasarlanmahdir.

Uzaktan egitim yoluyla ylriitiilen derslerde 6grencilerin 6grenme siirecine aktif katilimini
saglamak amaciyla etkilesim temelli 6gretim yontemlerinden yararlanilmaktadir. Canli dersler
sirasinda Ogrenciler soru sorabilmekte, goriislerini paylasabilmekte ve O6gretim elemani
tarafindan yoneltilen sorulara cevap verebilmektedir. Derslerin niteliine gore tartigma, soru-
cevap, Oornek olay incelemesi, bireysel veya grup calismalart ve O0grenci sunumlart gibi
uygulamalara yer verilmektedir.

Uzaktan Egitim Portali lizerinden 06grencilere ders materyalleri, 6devler, arastirma gorevleri,
O0lcme ve degerlendirme etkinlikleri sunulmakta, tamamlanan ¢alismalar 6gretim elemanlar
tarafindan degerlendirilerek 6grencilere geri bildirim verilmektedir. Canli ders kayitlarina ve
ders materyallerine daha sonra erigilebilmesi, 6grencilerin 6grenme siireglerini kendi hizlarina
gore siirdiirebilmelerine ve eksik olduklar1 konular1 yeniden inceleyebilmelerine imkan
saglamaktadir.

Ogrencilerin derslere katilim durumlari ve portal iizerindeki etkinlikleri 6gretim elemanlart
tarafindan takip edilmekte, gerekli durumlarda 6grenciler bilgilendirilmekte ve 6grenme
stirecine katilimlar1 desteklenmektedir. Boylece uzaktan egitim siireclerinin yalnizca igerik
aktarimina dayali kalmamasi, 6grencilerin etkilesimde bulundugu ve 6grenme sorumlulugu
tistlendigi bir yapida yliriitiilmesi amaglanmaktadir.

https://uzem.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR...
Kanitlar
1) Egitici Kilavuzu.pdf
2) 2026-07-29 (3).png

10.4. Uzaktan egitim siireclerinde farklh degerlendirme yontemleri ile program kazanimlarinin
verilme durumu izlenmelidir.

Uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilen derslerde 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinlik diizeylerini
belirlemek amaciyla farkli 6lgme ve degerlendirme yontemlerinden yararlanilmaktadir. Dersin


https://ue.gop.edu.tr/login/index.php
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/19dbea57-bcf2-445d-91cb-b443f1f500f1.png
https://uzem.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/fc5acbf8-cce5-41ff-a5c6-1c042391c1e0.png
https://uzem.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/17bfd307-63e2-46ce-9ceb-3004f04ca3a7.pdf
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/cc9aa743-bb72-4a11-8e87-4c17a496b0d5.png
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niteligine ve 6grenme ¢iktilarina gore ¢cevrim i¢i sinav, édev, proje, sunum, arastirma gorevi,
uygulama ¢alismasi, kisa cevapli soru, acik uglu soru ve ders i¢i katilim gibi degerlendirme
araglar1 kullanilabilmektedir.

Ogrencilerin bu degerlendirme etkinliklerinden elde ettikleri sonuglar, ders dgrenme ciktilari
ve program kazanimlariyla iliskilendirilerek izlenmektedir. Olgme ve degerlendirme sonuglari
araciligiyla 6grencilerin hedeflenen kazanimlara ulasma diizeyleri belirlenmekte, eksik veya
gelistirilmesi gereken alanlar tespit edilmektedir. Elde edilen bulgular dogrultusunda ders
igerikleri, 6gretim yontemleri, kullanilan materyaller ve degerlendirme araglar1 gerektiginde
yeniden diizenlenmektedir.

Ogrencilere 6dev, sinav, proje ve diger degerlendirme calismalarina iliskin geri bildirim
verilerek Ogrenme eksikliklerini fark etmeleri ve akademik gelisimlerini siirdiirmeleri
desteklenmektedir. Boylece uzaktan egitim siireclerinde 6lgme ve degerlendirme yalnizca
Ogrenci basarisini belirlemek amaciyla degil, program kazanimlarinin gergeklesme diizeyini
izlemek ve egitim-0gretim siirecini iyilestirmek amaciyla da kullanilmaktadir.
Kanitlar
1) 2026-07-29 (3).png

2) 2026-07-29 (2).png
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11.1. Programin bu olciitlerde ifade edilmeyen programa o6zgii oOlciitleri varsa bu konularda da
programin amaclarina ulasabilmesi icin gerekli tedbirler aliniyor olmahdir.
Cocuk Gelisimi Programinin alanmna 6zgii gereklilikleri, programin egitim amaglar1 ve
program ciktilar1 dogrultusunda degerlendirilmektedir. Cocuklarla yiiriitillecek egitim ve
bakim hizmetlerinin niteligi dikkate alinarak 6grencilerin yalnizca teorik bilgi edinmeleri
degil, edindikleri bilgileri uygulamaya aktarabilmeleri de 6nemsenmektedir. Bu dogrultuda
uygulama agirlikli derslerin yiiriitiilebilmesi i¢in sanat, drama, miizik ve bilgisayar atolyeleri
gibi 6grenme ortamlarindan yararlanilmaktadir.

Program kapsaminda 6grencilerin ¢ocuk gelisimi, egitimi, sagligi, giivenligi, mahremiyeti ve
cocuk haklar1 konularinda mesleki duyarlilik kazanmalarina yonelik ders ve uygulamalara yer
verilmektedir. Cocuklarla gerceklestirilen uygulamalarda etik ilkelerin, kisisel verilerin
korunmasinin, giivenligin ve yasa uygun materyal kullanimimin gozetilmesine Onem
verilmektedir.

Ogrencilerin mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla uygulamali dersler,
gozlem calismalari, proje ve etkinlik hazirlama siirecleri yiiriitiilmektedir. Programin alanla
iligkisini giiclendirmek i¢in ilgili kurum ve kuruluslarin ihtiyaclari, 6grenci geri bildirimleri,
Ogretim eleman1 goriisleri ve sektordeki gelismeler izlenmekte, gerekli goriilen durumlarda
ders igerikleri, 6gretim yontemleri, uygulama alanlar1 ve kullanilan materyaller gézden
gecirilmektedir.

Programa 0zgili ihtiyaglarin belirlenmesi ve karsilanmasina yonelik caligmalar bolim
toplantilari, akademik danmigsmanlik stiregleri, 6grenci geri bildirimleri ve siirekli iyilestirme


https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/94f26606-1f41-478c-98a5-21569b3651e5.png
https://ecampusapi.gop.edu.tr/app-files/Str/dc7d87c4-9cbd-43a6-98e5-623aab5b3067.png
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faaliyetleri aracilifiyla takip edilmektedir. Boylece programin egitim amagclarina ulasmasini
ve mezunlarin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesini destekleyecek gerekli tedbirler
alinmaktadir.

https://www.instagram.com/p/DYNC8IxgqUb/?hl=tr...

https://www.instagram.com/p/DVMNICOgsqc/?hl=tr&img_index=1...

https://www.instagram.com/p/DSaUL5Smgh7m/?hl=tr&img_index=1...

https://www.instagram.com/p/DR2WrdhAp19/?hl=tr...

https://www.instagram.com/p/DPEvsKS ApfD/?hl=tr&img_index=1...
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12.1. Tiim degerlendirme dlciitleri kapsaminda programin bulundugu nokta, giiclii yanlar1 ve
gelismeye acik yonleri hakkinda genel bir degerlendirme yapilmali, gelismeye agik yonler hakkinda
yapilmasi gerekenler oneriler biciminde sunulmahdir.
Cocuk Gelisimi Programi, degerlendirme 6lgiitlerinin biitiinii agisindan incelendiginde egitim-
ogretim faaliyetlerini planli ve diizenli bigimde siirdiirebilecek akademik, idari ve fiziki yapiya
sahiptir. Programin egitim amagclar1 ve program c¢iktilari, gocuk gelisimi alaninin gerektirdigi
bilgi, beceri ve yetkinlikler dogrultusunda belirlenmistir. Miifredat, 6grencilerin kuramsal
bilgilerini uygulamaya aktarabilmelerini destekleyecek bi¢cimde yapilandirilmistir. Egitim-
Ogretim stirecleri, ilgili mevzuat, akademik takvim, onayli ders planlar1 ve kurumsal
diizenlemeler dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Programin gii¢lii yonlerinin baginda alaninda yetkin 6gretim elemanlarindan olusan akademik
kadro gelmektedir. Ogretim elemanlar1 ile 6grenciler arasinda etkili iletisim kurulmasi,
akademik danigmanlik hizmetlerinin erisilebilir olmas1 ve 6grenci ihtiyaglarina kisa siirede
¢Ozlim iiretilmesi egitim siirecini desteklemektedir. Boliim igerisindeki is birligi, derslerin ve
diger akademik faaliyetlerin diizenli bicimde yiiriitiilmesine katki saglamaktadir.

Programda kuramsal egitimin uygulamali ¢aligmalarla desteklenmesi onemli bir gii¢lii yon
olarak degerlendirilmektedir. Cocuk gelisimi alanina uygun olarak olusturulan uygulama
laboratuvarlari, 6grencilerin derslerde edindikleri bilgileri uygulamaya aktarmalarina imkan
saglamaktadir. Laboratuvarlarin fiziki kosullar1 ve kullanim alanlar1 programin uygulama
ihtiyaclarim karsilayabilecek niteliktedir. Ogrenciler bu ortamlarda materyal gelistirme, egitim
etkinligi hazirlama, drama, oyun, sanat, miizik ve farkli gelisim alanlarin1 desteklemeye
yonelik ¢aligmalar gerceklestirebilmektedir.

Ogrencilerin mesleki gelisimleri, uygulama derslerinin yan1 sira kurum ziyaretleri, seminerler,
sosyal sorumluluk projeleri, sergiler, cocuklara yonelik etkinlikler ve alan uzmanlarinin
katilimiyla gergeklestirilen c¢aligmalarla desteklenmektedir. Bu faaliyetler, 6grencilerin
mesleki bilgi ve becerilerinin yaninda iletisim, ekip ¢alismasi, sorumluluk alma ve problem
¢ozme becerilerini gelistirmelerine de katki saglamaktadir.


https://www.instagram.com/p/DYNC8IxgqUb/?hl=tr
https://www.instagram.com/p/DVMNJCOgsqc/?hl=tr&img_index=1
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Programin i¢ ve dis paydas katilimina 6nem vermesi diger bir gii¢lii yontidiir. Danigsma kurulu
toplantilart diizenli olarak gergeklestirilmekte, dis paydaslarin program hakkindaki goriis ve
onerileri alinmaktadir. Ogrencilerden, dgretim elemanlarindan ve uygulama kurumlarindan
elde edilen geri bildirimler egitim-6gretim siireglerinin degerlendirilmesinde kullanilmaktadir.
Danisma kurulu toplantilarinda alinan kararlarin ve paydas goriislerinin miifredat, uygulama
siirecleri ve program faaliyetleriyle iliskilendirilmesi siirekli iyilestirme c¢aligmalarini
desteklemektedir.

Programin egitim amagclari, program c¢iktilar1 ve ders 0grenme ciktilar1 arasinda iliski
kurulmustur. Ogrenci basarismin degerlendirilmesinde yazili sinav, 6dev, proje, sunum,
uygulama, gozlem ve performans degerlendirmesi gibi farkli ydntemlerden
yararlanilmaktadir. Ders dosyalarinin hazirlanmasi, sinav evraklarinin muhafaza edilmesi,
ders bilgi paketlerinin gilincellenmesi ve program 6z degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi
egitim siireclerinin izlenebilirligini artirmaktadir.

Programin gelismeye agik yonlerinden biri, uygulama laboratuvarlarinda kullanilan arac, gerec
ve egitim materyallerinin ¢esitlendirilmesidir. Laboratuvarlarin fiziki kosullar1 yeterli olmakla
birlikte baz1 uygulamali derslerde kullanilacak materyallerin say1 ve c¢esit bakimindan
artirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Ozellikle dzel egitim, duyu egitimi, fen ve matematik
etkinlikleri, drama, miizik, sanat, oyun ve erken cocukluk egitimine yonelik materyallerin
giincellenmesi Onerilmektedir. Mevcut arag ve gereclerin diizenli olarak envanterinin
cikarilmasi, eksikliklerin belirlenmesi ve ihtiyaglarin dncelik sirasina gore karsilanmasi uygun
olacaktir.

Ogretim eleman1 sayisinin artirilmasi programin gelistirilmesi gereken oncelikli alanlart
arasindadir. Mevcut akademik kadro egitim-0gretim faaliyetlerini yliriitmekle birlikte idari
gorevler, Ogrenci sayisi, ders g¢esitliligi, uygulamali derslerin yogunlugu, akademik
danigsmanlik hizmetleri ve kalite caligmalar1 6gretim elemanlarinin is yiikiinii artirmaktadir.
Cocuk gelisimi ve okul dncesi egitim alanlarinda uzman yeni 6gretim elemanlarinin kadroya
dahil edilmesi, derslerin uzmanlik alanlarina goére daha dengeli dagitilmasina olanak
saglayacaktir. Akademik kadronun gii¢lendirilmesi, bilimsel arastirma, proje, toplumsal katki
ve 0grenci danismanligi faaliyetlerinin daha etkili yiiriitilmesini de destekleyecektir.

Egitim-6gretim siireclerinde dijital araglardan daha fazla yararlanilmasi programin bir diger
gelisim alanidir. Derslerde etkilesimli sunum araclari, dijital hikdye olusturma uygulamalari,
cevrim i¢i Olgme ve degerlendirme sistemleri, egitim materyali tasarim programlar1 ve
cocuklarin gelisimlerini izlemeye yonelik dijital araclar kullamilabilir. Ogrencilerin dijital
igerik gelistirme, giivenli teknoloji kullanimi1 ve erken ¢ocukluk doneminde teknolojinin uygun
kullanimina iligkin yeterliliklerinin artirilmast onerilmektedir. Dijital araglarin kullaniminin
derslerin amaclar1 ve 6grenme ¢iktilartyla iliskilendirilmesi, bu uygulamalarin yalnizca teknik
bir yenilik olarak kalmasini 6nleyecektir.

Program 6grencilerinin akademik ve mesleki kaynaklara daha kolay ulagabilmeleri amaciyla
boliim biinyesinde bir kiitiiphane olusturulmasi 6nerilmektedir. Boliim kiitiiphanesinde ¢ocuk
gelisimi, erken cocukluk egitimi, 6zel egitim, ¢ocuk edebiyati, oyun, drama, sanat, miizik,
cocuk sagligi, aile egitimi ve aragtirma yontemleri alanlaria yonelik giincel kitaplarin yaninda
cocuk kitaplarina da yer verilebilir. Kiitliphanenin 6grencilerin bireysel ¢alismalarinda, ders
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hazirliklarinda ve proje caligmalarinda kullanabilecekleri bir 6grenme alanit olarak
diizenlenmesi programin akademik ortamini giiglendirecektir.

Uygulama yapilan kurumlarla siirdiiriilen is birliginin daha sistematik bigimde izlenmesi
programin gelisimine katki saglayabilir. Uygulama kurumlarindan alinan goriislerin diizenli
olarak raporlanmasi, kurum sorumlular1 ile 6gretim elemanlar1 arasindaki iletisimin belirli bir
takvim dogrultusunda yliriitiilmesi ve 6grenci performansinin ortak degerlendirme oOlgiitleriyle
izlenmesi Onerilmektedir. Uygulama siirecinde belirlenen ihtiyaglarin ders igeriklerine ve
egitim yoOntemlerine yansitilmasi, Ogrencilerin ¢alisma hayatina hazirlanmalarim
destekleyecektir.

Ogrencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerine yonelik faaliyetlerin
cesitlendirilmesi yararl olacaktir. Alan uzmanlarinin katildig1 seminerler, mezun bulusmalari,
kariyer giinleri, 6grenci projeleri, cocuklara yonelik atdlyeler ve sosyal sorumluluk faaliyetleri
yillik bir plan dogrultusunda siirdiiriilebilir. Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi &grenci
projelerine, yarismalara ve bilimsel etkinliklere katilimlarinin tesvik edilmesi, arastirma ve
proje gelistirme becerilerinin gliglenmesine katki saglayacaktir.

Programin internet sayfasinin diizenli olarak giincellenmesi, program faaliyetlerinin, 6grenci
calismalarinin, danisma kurulu kararlarinin, 6z degerlendirme raporlarinin ve gergeklestirilen
iyilestirmelerin gorlinlir hale getirilmesi kurumsal seffaflig1 artiracaktir. Programla ilgili
bilgilerin giincel ve erisilebilir olmasi 6grenciler, aday 6grenciler, mezunlar ve diger paydaslar
acisindan 6nem tasimaktadir.

Genel degerlendirmeye gore Cocuk Gelisimi Programi, egitim-6gretim faaliyetlerini ylriitmek
icin gerekli temel akademik, idari ve fiziki altyapiya sahiptir. Nitelikli uygulama
laboratuvarlari, diizenli gerceklestirilen danigsma kurulu toplantilari, uygulama odakli
miifredat, etkili akademik danismanlik ve 6grenci merkezli egitim anlayisi programin giiclii
yonlerini olusturmaktadir. Programin siirekli gelisiminin desteklenmesi i¢in uygulama
laboratuvarlarindaki materyal eksikliklerinin giderilmesi, akademik kadronun yeni 6gretim
elemanlartyla giiclendirilmesi, dijital egitim araglarinin kullaniminin yayginlastirilmas: ve
boliim kiitiiphanesinin olusturulmas1 oOnerilmektedir. Belirlenen gelismeye agik ydnlerin
sorumlu kisiler, uygulama takvimi, gerekli kaynaklar ve basar1 gostergeleriyle birlikte eylem
planina doniistiiriilmesi, gerceklestirilen iyilestirmelerin izlenmesini ve programin kalite
giivence sisteminin gili¢lendirilmesini saglayacaktir.



